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Encuesta de Descripcion de Puestos
de las Oficinas Judiciales

*Obligatorio

Datos del Empleado

UNIDAD: *

Elegir

CIUDAD: *

Elegir
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Encuesta de Descripcion de Puestos
de las Oficinas Judiciales

*Obligatorio

Identificacion y Descripcion de Tareas

Ejemplo

Tarea: controlar el plazo de las prisiones preventivas de los detenidos.

Procedimiento: registro manual de la fecha en que vence la medida.

Propdsito: que una persona no quede detenida por mas tiempo del que ordend el juez/a.

Identifique la Tarea (En qué consiste?)

Procedimiento (Cémo la realiza?)

Propdsito (Por qué debe llevarla a cabo?)

Frecuencia

(O Diariamente
(O semanalmente
(O Mensualmente
O Anualmente

Duracion

Elegir



Encuesta de Descripcion de Puestos
de las Oficinas Judiciales

*QObligatorio

Otra Informacion en Relacion al Puesto

¢Cudles son las tareas que considera mas importantes en su
puesto? *

¢Con qué personas debe relacionarse en el desempefio de sus
tareas? *

[] Personal dela 0Ju
Jueces
Personal/funcionarios del Ministerio Publico

Personal/funcionarios de otros organismos judiciales

Abogados particulares

Ciudadanos

O
O
O
[[] Personal policial
O
O
O

Otros:



Seleccione el tiempo de uso para cada una de las
maquinas/equipos/sistemas que usa habitualmente. *

Menos de media

s ol Mo jomada MO0 il
Teléfono o o) e} o
Compradea o o) o o
Searve o) o) o) o)
Ea— o) o) o o)
o) o) o) o)
Sisma Puma o) o) o) o
Sistema SAHRA (@) O O (@)
e (e} (e} (¢} (e]
i o o) o) o

Otras maquinas/equipos/sistemas y su tiempo de uso:

Describa las condiciones laborales (iluminacién, ventilacion,
calefaccion, limpieza, mobiliario, edificio, disponibilidad de
recursos, etc.) que pueden causar disconformidad. *

:Considera necesario realizar capacitaciones adicionales sobre
temas especificos? ;Cudles? *

¢Qué acciones considera que podrian implementarse para
mejorar los procedimientos actuales? *
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Encuesta de Descripcion de Puestos
de las Oficinas Judiciales

*Obligatorio

Responsabilidad del Puesto

(puede seleccionar mas de una opcién)

La responsabilidad de su puesto implica que usted: *

|:| No es responsable del trabajo de los demas.

I:I Puede mostrarle a los demas empleados cémo realizar una tarea o asistir
en la capacitacion de nuevos empleados.

[[] Asignay controla el trabajo de los demés

Los errores que pueden suceder en el desempefo del puesto: *

[[] son faciles de detectar en la rutina comun.
[J No se detectan hasta que causan inconvenientes en otras unidades.

I:I No se detectan hasta que causan inconvenientes a personas ajenas ala
0Ju.
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Encuesta de Descripcion de Puestos
de las Oficinas Judiciales

*Obligatorio

Satisfaccion en el Puesto

¢Qué tan satisfecho se encuentra con las funciones que
desempefia actualmente en la OJU? *

(O Muy satisfecho
(O satisfecho

O Neutral

O Insatisfecho
(O Muy insatisfecho

En caso de que corresponda, detalle las razones por las que se
encuentra insatisfecho con sus funciones:

T =Y ests
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